
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive per il RECLUTAMENTO DI ESPERTI e TUTOR INTERNI 

per la realizzazione del progetto  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – 

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-44 

CUP: I34D25000210007 

Titolo: Agenda Sud 

      
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 
luglio 2015, n. 107"; in particolare, l’art. 45 in forza del quale: “l’istituzione scolastica può 
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; in particolare, l’art. 53 
comma 2 in forza del quale: “ …le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da leggi o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati”; 





 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 
59; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 
contratto scuola 2019- 2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F) 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.93  
VISTO il Decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 “Agenda Sud”; 

VISTO l’avviso di adesione al Decreto MIM 30 agosto 2023, n. 176 “Agenda Sud” n. 9507 del 
22/01/2025; 

VISTE le delibere degli OO.CC competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 
realizzazione del progetto con inserimento nel PTOF in caso di ammissione al 
finanziamento  

VISTA la candidatura n. 7559 del 12/02/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione 
Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 57235 del 15/04/2025, recante ˂Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) -Obiettivo Specifico ESO4.6- Azione ESO4.6.A1- Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 
30/08/2023; Avviso prot. 9507, 22/01/2025 “Agenda SUD” Autorizzazione progetti˃, con la 
quale è stato autorizzato il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice 
nazionale progetto Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-44 CUP: 
I34D25000210007 e con finanziamento complessivo pari ad euro 29.994,00  

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 3944 del 14/05/2025; 
VISTO il decreto di assunzione di Responsabile Unico del Progetto prot. n. 3998 del 16/05/205; 
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con 

esperti interni ed esterni  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

PRESO ATTO  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 
02.08.2017; 

 



 

 

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e “tutor” e dei 
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  Il proprio avviso pubblico prot. n. 4160 del 23/05/2025 
CONSIDERATO  che è giunta un’unica domanda per ogni ruolo  

 

 

DECRETA 

Art.1 Graduatorie 

Essere direttamente definitive le graduatorie allegate al verbale di valutazione 

 
 

E      D I S P O N E 
la pubblicazione, in data odierna, delle graduatorie definitive per il reclutamento di esperti e tutor interni  



 

 

 

GRADUATORIA ESPERTO   

L’ARTE DEL DIALOGARE  

 

 

  

CANDIDATO 1 
Docente a 
tempo 
indeterminat
o presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

2 
Laurea 
specialistic
a o 
magistrale 
attinente 
alla 
selezione 

3. 
Diploma di 
laurea 
(alternativo 
al punto 2) 

4. 
Laurea 
triennale 
(alternativa 
al punto 2 
e 3) 

5. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabile 
con laurea) 

6. 
Specializza
zioni 

7.  
Specializza
zioni di du 
rata 
biennale 

8. 
Altro titolo 
di studio 

9. 
Certificazio
ni 
informatic
he 

10. 
Esperienze 
di 
insegname
nto in 
progetti 
similari 

11. 
Esperienze 
in qualità 
di tutor 

12. 
Esperienze 
in qualità 
di esperto 

13 
Pubblica
zioni 

TOTALE 

GIORDA
NO 
ANNUNZ
IATA 

15 30    6 

 
 
 

12 3 1  8  

 
75 

MURA 
GIUSEPPI
NA 

15 30    6 
 

 3 9  2  
65 



 

 

 

 

GRADUATORIA ESPERTO 

GIOCHI DI PAROLE   

 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO 1 
Docente a 
tempo 
indeterminat
o presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

2 
Laurea 
specialistic
a o 
magistrale 
attinente 
alla 
selezione 

3. 
Diploma di 
laurea 
(alternativo 
al punto 2) 

4. 
Laurea 
triennale 
(alternativa 
al punto 2 
e 3) 

5. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabile 
con laurea) 

6. 
Specializza
zioni 

7.  
Specializza
zioni di du 
rata 
biennale 

8. 
Altro titolo 
di studio 

9. 
Certificazio
ni 
informatic
he 

10. 
Esperienze 
di 
insegname
nto in 
progetti 
similari 

11. 
Esperienze 
in qualità 
di tutor 

12. 
Esperienze 
in qualità 
di esperto 

13 
Pubblica
zioni 

TOTALE 

GIORDA
NO 
ANNUNZ
IATA 

15 30    6 

 
 
 

12 3 1  8  

 
75 



 

 

GRADUATORIA ESPERTO 

MATEMATICA IN GIOCO 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO 1 
Docente a 
tempo 
indeterminat
o presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

2 
Laurea 
specialistic
a o 
magistrale 
attinente 
alla 
selezione 

3. 
Diploma di 
laurea 
(alternativo 
al punto 2) 

4. 
Laurea 
triennale 
(alternativa 
al punto 2 
e 3) 

5. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabile 
con laurea) 

6. 
Specializza
zioni 

7.  
Specializza
zioni di du 
rata 
biennale 

8. 
Altro titolo 
di studio 

9. 
Certificazio
ni 
informatic
he 

10. 
Esperienze 
di 
insegname
nto in 
progetti 
similari 

11. 
Esperienze 
in qualità 
di tutor 

12. 
Esperienze 
in qualità 
di esperto 

13 
Pubblica
zioni 

TOTALE 

GIORDA
NO 
ANNUNZ
IATA 

15 30    6 

 
 
 

12 3 1  8  

 
75 

CANDIDATO 1 
Docente a 
tempo 
indeterminat
o presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

2 
Laurea 
specialistic
a o 
magistrale 
attinente 
alla 
selezione 

3. 
Diploma di 
laurea 
(alternativo 
al punto 2) 

4. 
Laurea 
triennale 
(alternativa 
al punto 2 
e 3) 

5. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabile 
con laurea) 

6. 
Specializza
zioni 

7.  
Specializza
zioni di du 
rata 
biennale 

8. 
Altro titolo 
di studio 

9. 
Certificazio
ni 
informatic
he 

10. 
Esperienze 
di 
insegname
nto in 
progetti 
similari 

11. 
Esperienze 
in qualità 
di tutor 

12. 
Esperienze 
in qualità 
di esperto 

13 
Pubblica
zioni 

TOTALE 

GIORDA
NO 
ANNUNZ
IATA 

15 30    6 

 
 
 

12 3 1  8  

 
75 

FORTINO 
STEFANI
A 

15      
 

1      
16 



 

 

 

GRADUATORIA TUTOR  

L’ARTE DEL DIALOGARE 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO  
Docente a 
tempo 
indetermin
ato presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

1. 
Diploma 
di laurea  

2. 
Laurea 
triennale 
(alternati
va al 
punto 2 e 
3) 

3. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabil
e con 
laurea) 

4. 
Certificazi
oni 
informati
che 

1 
Essere 
docente 
di scuola 
primaria 

2. Essere 
docente 
prevalent
e 

3.Essere 
docente 
in 
servizio 
sul plesso 
sede del 
modulo 

4.Esperie
nze in 
qualità di 
tutor 
nell’ambit
o di 
progetti 
PON/POR 
con 
finanziam
enti FSE o 
FESR o 
PNRR 

TOTALE 

D’ALESSIO SABRINA 15 7   3 20 30 20 6 101 
SENATORE MARIO 15 10    20    45 
CANNAVACCIUOLO 
VALERIA 15 10   3 20 30 

 
20 6 104 

MONTAGNA 
GRANATO 
ANNARITA 15 6   3 20 30 20 4 98 
VELLA ORTENSIA 15   3 3 20 30 20 6 97 



 

 

GRADUATORIA TUTOR  

GIOCHI DI PAROLE, MATEMATICA IN GIOCO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO  
Docente a 
tempo 
indetermin
ato presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

1. 
Diploma 
di laurea  

2. 
Laurea 
triennale 
(alternati
va al 
punto 2 e 
3) 

3. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabil
e con 
laurea) 

4. 
Certificazi
oni 
informati
che 

1 
Essere 
docente 
di scuola 
primaria 

2. Essere 
docente 
prevalent
e 

3.Essere 
docente 
in 
servizio 
sul plesso 
sede del 
modulo 

4.Esperie
nze in 
qualità di 
tutor 
nell’ambit
o di 
progetti 
PON/POR 
con 
finanziam
enti FSE o 
FESR o 
PNRR 

TOTALE 

D’ALESSIO SABRINA 15 7   3 20 30 20 6 101 
SENATORE MARIO 15 10    20    45 
CANNAVACCIUOLO 
VALERIA 15 10   3 20 30 

 
20 6 104 

VELLA ORTENSIA 15   3 3 20 30 20 6 97 



 

 

 

 

GRADUATORIA TUTOR  

ENGLISH ADVENTURES 1, ENGLISH ADVENTURES 2 

 

CANDIDATO  
Docente a 
tempo 
indetermin
ato presso 
questa 
istituzione 
scolastica 

1. 
Diploma 
di laurea  

2. 
Laurea 
triennale 
(alternati
va al 
punto 2 e 
3) 

3. 
Diploma 
Istruzione 
superiore 
(non 
cumulabil
e con 
laurea) 

4. 
Certificazi
oni 
informati
che 

1 
Essere 
docente 
di scuola 
primaria 

2. Essere 
docente 
prevalent
e 

3.Essere 
docente 
in 
servizio 
sul plesso 
sede del 
modulo 

4.Esperie
nze in 
qualità di 
tutor 
nell’ambit
o di 
progetti 
PON/POR 
con 
finanziam
enti FSE o 
FESR o 
PNRR 

TOTALE 

D’ALESSIO SABRINA 15 7   3 20 30 20 6 101 
SENATORE MARIO 15 10    20    45 
CANNAVACCIUOLO 
VALERIA 15 10   3 20 30 

 
20 6 104 



 

 

Art.2 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 
MODULO L’arte del dialogare Esperto Mura Giuseppina  

MODULO Giochi di parole  Esperto Giordano Annunziata 

MODULO Matematica in gioco Esperto Fortino Stefania  

MODULO L’arte del dialogare Tutor Montagna Granato Annarita  

MODULO Giochi di parole  Tutor D’Alessio Sabrina 

MODULO Matematica in gioco Tutor Vella Ortensia  

MODULO English Adventures 1 Tutor Senatore Mario 

MODULO English Adventures 2 Tutor  Cannavacciuolo Valeria 

 

Art. 3 Orario di servizio 

Il servizio sarà da svolgere entro la fine dell’anno scolastico 2024/2025 

 

Art. 4 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e contenuti  

nell’avviso di reclutamento 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà lettera di incarico  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Annarosaria  Lombardo 

                                          Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD – Codice                                                                                                    

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 


